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	郑州升达经贸管理学院
	教学成果奖评选及奖励办法
	为充分调动我院教职员从事教育教学工作的积极性、创造性，深化教学建设与改革，不断提高教学质量，表彰奖励在教学改革中做出成绩的集体和个人，根据国务院《教学成果奖励条例》和河南省教育厅关于教学成果奖励的文件精神，结合我院实际，制定本办法。

